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Sjukskrivning for arbetsrelaterad stress- eller utmattningsreaktion kan

bli mycket langvarig. Enbart behandling &r ofta inte tillrackligt for att
komma tillbaka i arbete, utan dven forandringar pa arbetsplatsen kan
krdvas. Vi utvdrderade en nyutvecklad arbetsplatsintervention for att

stimulera férandringar som underléttar arbetsatergang.

Slutsats

Hur gjorde vi? Uppfoljning av sjukskrivningar Resultat
| samarbete med Férsékringskassan Under 1,5 ar foljde vi forandringar 100 Antalet personer i interventions- Personer sjukskrivna pa grund av arbets-
(FK) erbjéds en arbetsplatsinter- av patienternas sjukskrivning och gruppen som atergick i arbete minst stress gavs en intervention som stimule-
vention till samtliga nyinsjuknade i jamforde med en kontrollgrupp av nan halvtid 6kade successivt tills dess att rade férandringar i arbetssituationen.
arbetsrelaterad stress med tva till sex personer som tackat nej till attinter- nara 90 % var tillbakaijobb efter 1,5 Vid uppfdljning efter 1,5 ar var en avsevart
manaders sjukskrivning. Patienterna ventionen utan specifika skal och 90 e &r,jdmfért med 70 % i kontroll- lagre andel heltidssjukskrivna jamfort
utreddes noggrant av lakare, psyko- som frén bérjan var lika mycket gruppen (figuren till vénster). med en kontrollgrupp. Interventionen kan
log och kurator. Vi frigade vad de sjukskrivna som patienterna. saledes antas minska risken for utslagning
tyckte beh6vde forandras for att kun- franarbetsmarknaden.
naborjajobbaigen, och besokte se- 80
danarbetsplatsen for att fraga deras Modellens flode
arbetsledare samma sak. ean
Interventionens kérna var ett
mote dér vi tréffade patienten och 70 — *Q**ﬂ**mﬂ
arbetsledaren tillsammans pé arbets-
platsen. Syftet var att fa igang ett
konstruktivt samtal dem emellan om X . L .
férandringar i arbetssituationen som g 607 Deltagare L‘.ka mangai b§d§ grL{ppernaJobbade - Y
skulle underlétta for patienten att g Kontrolier dé heltid. Enviktig 5k1lln§dlmellan
kunnabérjajobbaigen. Malet var att o gruppernavaratttre av tioi kontroll-
de skulle férstd och narma sig varan- k] gruppen Eft_e"1:5 arfortfarandevar_
dras syn pa problemet och komma g 507 heltsjuksknvna,fnedan bara en?v tio
Gverens om Gsningar. = var detbland patienterna, dar manga
= istéllet hade borjat jobba deltid.
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